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Este afio se cierra un capitulo en la historia de nuestra Asociacion. Tras mas de 50
afos en la profesidon y de 27 afos al frente de AEFPA, Juan Antonio Séez deja la
presidencia por jubilacion.

Socio numero 1 de la Asociacién y socio fundador de la misma, pasa el testigo al
nuevo presidente electo, Juan Carlos Guirao Garcia.

Durante su mandato ha tomado decisiones y ha desarrollado su trabajo de la mejor
manera que ha sabido, con humildad y esfuerzo, dejandose apoyar y asesorar siempre
por el resto de miembros de su Junta. En todas las decisiones y trabajo realizado,
ha obrado desde la buena voluntad, ofreciendo siempre lo mejor de si mismo. Ha
visto crecer a la Asociacion desde sus cimientos, asentando una buena base que ha
permitido y va a permitir encarar los innumerables y duros retos presentes y futuros.

Desde ésta, su editorial durante tantos afos, se despide con unas emotivas palabras
que queremos hacer publicas.

Queridos companeros y compafieras:

Tras mas de 25 anos de vinculacion profesional con AEFPA, ha llegado
para mi el momento de jubilarme. El proximo 14 de septiembre finaliza mi
relacion profesional con la Asociacion, la personal nunca lo hara.

Quiero agradecer al equipo de AEFPA y a todas las personas que en esta
singladura he tenido la inmensa suerte de conocer y con las que colaborar,
la oportunidad que se me ha dado. Ha sido un honor y un privilegio poder
desarrollarme personal y profesionalmente, en este largo periodo de la
vida, como presidente de AEFPA.

Me voy con la plena seguridad de que continua el trabajo en AEFPA, con
una Junta Directiva profesional y de absoluta solvencia, con Juan Carlos

Guirao, mi mano derecha hasta ahora, al frente de la presidencia.

Agradezco toda la confianza depositada en mi para fundar y guiar a esta
organizacion hacia el éxito durante todos estos arnos.

Muchisimas gracias por todo, seguiremos en contacto y seguiremos
colaborando.

Fdo.: Juan Antonio Saez Martinez



NOTICIAS DE INTERES

NOVEDADES Y CAMBIOS MAS IMPORTANTES
DE LA DIRECTIVA UE 2023/1791
DE EFICIENCIA ENERGETICA

El Boletin Oficial de la Union Europea ha publicado recientemente la Directiva 2023/1791, sobre
Eficiencia Energética, que persigue el objetivo de desarrollar un paquete legislativo destinado a
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero en al menos un 55 % para 2030 y lograr una

Unién Europea climaticamente neutra para 2050.

En primer lugar, se debe remarcar que, dentro del de-
recho comunitario de la Unién Europea, las directivas
deben transponerse a la legislacion nacional de cada
Estado Miembro, por lo que el documento recoge
una serie de guias, directrices o normas, que cada
Estado debera incorporar en su legislacion. El plazo
de transposicion finaliza el 11 de octubre de 2025.

La entrada en vigor de la directiva serd el 10 de oc-
tubre de 2023.

ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS DE
EFICIENCIA ENERGETICA.

La Directiva establece que cada Estado Miembro
establezca una serie de medidas encaminadas a
conseguir a nivel comunitario un ahorro de consumo
de energia final al menos un 11,7% menor al esce-
nario base, siendo éste la hipdtesis de consumo de
energia esperada en 2020.

PAPEL RELEVANTE DEL SECTOR
PUBLICO EN LAS MEDIDAS DE AHORRO.

« Liderazgo del sector publico en materia de efi-
ciencia energética. El consumo total de energia
final de los organismos publicos se reducira al me-
nos, un 1,9% cada afio tomando como escenario
base el afio 2021.

+ Funcion ejemplarizante de los edificios de or-
ganismos publicos. Los Estados Miembros se
aseguraran de que al menos un 3% de la superfi-
cie total de los edificios con calefaccién o refrige-
racion de organismos publicos se renueven cada
afno hasta conseguir unos estandares de consumo
de energia casi nulo o edificios cero emisiones.

SISTEMAS DE GESTION DE LA ENERGIA'Y
AUDITORIAS ENERGETICAS.

Antes del 11 de octubre de 2027, las empresas de
consumo de energia superior a 85 TJ (media de los
tres Ultimos afios, y agrupando todos los vectores
energéticos) deberan disponer de un sistema de
gestion de la energia. Dichas empresas deberan ha-
ber realizado una auditoria energética antes del 11
de octubre de 2026 y al menos cada cuatro afnos.

Asimismo, las empresas de consumo de energia
superior a 10 TJ (media de los tres Ultimos afios, y
agrupando todos los vectores energéticos) que no
dispongan de un sistema de gestion de energia de-
beran someterse a una auditoria energética.

ASOCIACIONES PARA LA EFICIENCIA
ENERGETICA

La Comision evaluara, antes del 11 de octubre de
2024 si las asociaciones existentes se ocupan de la
eficiencia energética, y en caso de que la evaluacion
resulte negativa, la comision establecera asociacio-
nes sectoriales a nivel europeo que promulguen la
eficiencia energética. Dichas asociaciones alentaran
a los diversos sectores a elaborar hoja de ruta para
conseguir los objetivos de transicion energética

atolqcYal 4 )



NOTICIAS DE INTERES

IMPULSO DE LA FORMACION A TRAVES
DE SISTEMAS DE ACREDITACION Y
CUALIFICACION.

Los Estados Miembros velaran por la atraccion de ta-
lento al sector de la eficiencia energética creando los
sistemas de acreditacion y cualificacion necesarios
para tal fin. Ademas, estableceran los mecanismos
de formacién, certificacién y acreditacion para que
los profesionales implicados en la eficiencia energéti-
ca cuenten con el nivel de competencias adecuado.

INFORMACION Y EMPODERAMIENTO DE
LOS CONSUMIDORES

Esta Directiva refuerza la proteccion de los consu-
midores al introducir derechos contractuales basi-
cos para los sistemas urbanos de calefaccion, refri-
geracion y agua caliente sanitaria.

Debe ponerse a disposicién de los consumidores
informacién sencilla y sin ambigliedades sobre sus
derechos. Varios factores impiden a los consumido-
res acceder a las distintas fuentes de informacién
del mercado disponible, asi como entenderlas y ac-
tuar en consecuencia. La introduccion de derechos
contractuales basicos puede ayudar, entre otras co-
sas, a comprender mejor la calidad de referencia de
los servicios ofrecidos por el proveedor en el con-
trato, en particular la calidad y las caracteristicas de
la energia suministrada. Ademas, puede contribuir a
minimizar los costes ocultos o extraordinarios que
podrian derivarse de la introduccién de servicios
mejorados o0 nuevos con posterioridad a la firma del
contrato sin que el cliente haya comprendido clara-
mente cual es el cambio ni manifestado su acuer-
do. Se puede tratar de servicios relacionados, entre
otras cosas, con la energia suministrada, servicios
de medicion y facturacion, adquisicion e instalacion
o servicios auxiliares y de mantenimiento y costes
relacionados con la red, los contadores, el equipa-
miento de calefaccién o refrigeracion local.

Los requisitos contribuiran a la mejora de la com-
parabilidad de las ofertas y garantizaran el mismo
nivel de derechos contractuales béasicos para todos
los ciudadanos de la Union por lo que respecta a la
calefaccion, la refrigeracién y el agua caliente sani-
taria, sin limitar las competencias nacionales.

En caso de que se prevea una desconexion de la
calefaccion, la refrigeracion y el agua caliente sa-

nitaria, el suministrador debera proporcionar a sus
clientes afectados informacion adecuada sobre las
opciones de que disponen, como fuentes de apoyo
para evitar la desconexion, sistemas de prepago,
auditorias energéticas, servicios de consultoria so-
bre energia, planes de pago alternativos, asesora-
miento sobre la gestion de deudas o moratorias de
la desconexion.

IMPLICACIONES DE AHORRO DE LOS
SISTEMAS QUE EMPLEEN COMBUSTION
DIRECTA DE COMBUSTIBLES FOSILES:

A) Se permitiran politicas que fomenten los niveles
mas altos de eficiencia energética excepto para:

« El uso de tecnologias de combustion directa, a
partir del 1 de enero de 2026.

+ Subvencién del uso de tecnologias de combus-
tién directa de combustibles fésiles en viviendas,
a partir del 1 de enero de 2026.

B) El ahorro de energia derivado de medidas de ac-
tuacion que hayan empezado a aplicarse a partir del
1 de enero de 2024, relativas al uso de combustion
directa de combustibles fosiles no tendra efectos en
la contabilizacion de obligaciones de ahorro.
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NOTICIAS DE INTERES

LAS CALDERAS DE GAS NO SE PROHIBEN EN LA
NUEVA DIRECTIVA DE EFICIENCIA ENERGETICA

El Boletin Oficial de la Unién Europea ha publicado recientemente la Directiva 2023/1791, sobre Efi-
ciencia Energética, que persigue el objetivo de desarrollar un paquete legislativo destinado a reducir
las emisiones de gases de efecto invernadero en al menos un 55% para 2030 y lograr una Unién

Europea climaticamente neutra para 2050.

A pesar de los titulares que se han publicado en
prensa generalista sobre la eliminacion inminen-
te de las calderas de gas en favor de la bomba
de calor, lo cierto es que esta directiva no indica
ningun limite temporal para su prohibicién, sino
que plantea reducir de manera progresiva el
uso de combustibles fdsiles para conseguir
los objetivos de descarbonizacion.

La Directiva de Eficiencia Energética actual-
mente vigente no prohibe las calderas de gas.
Su enfoque se centra en el compromiso obligatorio
de mejorar la eficiencia energética y reducir el con-
sumo de energia. En otras palabras, busca que las
calderas de gas y otros sistemas sean mas eficien-
tes, no que desaparezcan.

La directiva establece que los estados de la UE de-
ben promover la modernizacion de los sistemas
de calefaccion como parte de las rehabilitaciones
profundas, para reducir el consumo de energia y cu-
brir el restante con una fuente de energia sin emisio-
nes de carbono.

Sobre sus efectos, la transposicion de la directiva
al ordenamiento juridico espafiol puede tener una
limitacion en las nuevas edificaciones y una
adecuacion progresiva en la rehabilitacion de
instalaciones existentes, que en funcién de las po-
sibilidades de los edificios, se realizaran mediante
diferentes tecnologias como bombas de calor de
aerotermia, bombas de calor hibridas y otras com-
binaciones de energias renovables.®
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NOTICIAS DE INTERES

EL MINISTERIO DE INDUSTRIA PUBLICA UNA
NOTA INFORMATIVA SOBRE EL EMPLEO DE
GASES REFRIGERANTES NO AUTORIZADOS

El Ministerio de Industria ha publicado en su web una nota informativa sobre el empleo de refrige-
rantes no autorizados al amparo del Reglamento de Seguridad de Instalaciones Frigorificas, RD

552/2019 de 27 de septiembre.

Esta nota viene en linea con la publicada en afos
previos cuando se encontraba vigente el anterior
Reglamento, aprobado por el RD 138/2011 de 4
de febrero.

Nuestra Confederacion CONAIF, junto con otros
agentes del sector, se reunié el pasado mes de Julio
con los responsables del citado reglamento, adscri-
tos a la Subdireccion de Calidad y Seguridad Indus-
trial del Ministerio de Industria para exponerles la
preocupacion por el uso cada vez mas extendido
de estos gases.

Los riesgos principales de estos gases son:

- Son gases extremadamente inflamables, que
se publicitan como sustitutos de gases no in-
flamables originando un peligro en potencia
para los usuarios, el medio ambiente y las ins-
talaciones, debido a dicho caracter inflamable.

* Los titulares y los agentes que empleen es-
tos gases se enfrentan a sanciones de diver-

sa indole tipificadas en el titulo V de la Ley
de Industria, al cometer un incumplimiento
doloso de los requisitos de la normativa de
Seguridad Industrial.

+ Se debe recordar que los fabricantes de los
equipos, en la documentacion técnica Uni-
camente permiten el empleo de los refrige-
rantes autorizados. Por tanto, el empleo de
estos refrigerantes supone una anulacion de
la garantia, asi como la incurrencia en otro
tipo de responsabilidades.

Finalmente destacar dos aspectos de vital impor-
tancia para el colectivo:

+ Las disposiciones recogidas en la nota afec-
tan a todo tipo de aparatos que empleen re-
frigerantes para su funcionamiento, sean o
no de carga limitada.

 El empleo de estos refrigerantes no autoriza-
dos favorece el intrusismo profesional. e
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NOTICIAS DE INTERES

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA

MINISTERIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
DE INDUSTRIA, COMERCIO .
Y TURISMO SUBDIRECCION GENERAL DE CALIDAD

Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

NOTA INFORMATIVA DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
TURISMO

Dentro de este grupo de productos “extremadamente inflamables™, a modo informativo y no
excluyente, se estan comercializando en Ia actualidad los siguientes: FREEZE+22, FREEZE+32,
ECOFREEZE ECO-134, ECOFREEZE ECO-22, ECOFREEZE ECO-404, HISPALER-
REFRISOL, AIRCOSOL, FROSTY COOL 12, GASICA o SUMGAS.

Estos productos se estan comercializando para recargar sistemas Y equipos disefiados
originalmente para sy funcionamiento con refrigerantes de alta seguridad (L1) que no estan
disefiados ni retinen las condiciones de seguridad para funcionar con estos productos no

Destacar que en cumplimiento del articulo 18 del RSIF, ¢
instalacion la mantien i

Esta prohibicion también afecta a todos aquellos sistemas compactos o partidos de carga limitada.

El incumplimiento de 1o establecido en el Real Decreto 552/2019 puede ser sancionado de
acuerdo con lo establecido en el Titulo V de 1a Ley 21/1992, de 16 de Julio, de Industria.

P°DE LA CASTELLANA, 160, |2: - 28071 MADRID
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OTRAS NOTICIAS

CALENDARIO LABORAL 2024
EN LA COMUNIDAD VALENCIANA

El 4 de octubre salié publicado, en el
Diario Oficial de la Generalitat Valen-
ciana, el DECRETO 164/2023, de 29
de septiembre, del Consell, por el
que se determina el calendario labo-
ral de aplicacion en el ambito territo-
rial de la Comunitat Valenciana para
el ano 2024.

Se declaran, dentro del ambito territo-
rial de la Comunidad Valenciana para
el ano 2024, dias inhabiles a efectos
laborales, retribuidos y no recupera-
bles, las fechas que a continuacion se
relacionan:

Este calendario se completara por las cor-
poraciones locales de la Comunidad Va-
lenciana, a las que corresponde determi-
nar dos fiestas de caracter local.

N
e~
AN
«
™
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L

- 1 de enero, Ao Nuevo

- 6 de enero, Epifania del Sefior

- 19 de marzo, San José

- 29 de marzo, Viernes Santo

- 1 de abril, Lunes de Pascua

- 1 de mayo, Fiesta del Trabajo

- 15 de agosto, Asuncién de la Virgen

- 9 de octubre, Dia de la Comunitat Valenciana
- 12 de octubre, Fiesta Nacional de Espana
- 1 de noviembre, Todos los Santos

- 6 de diciembre, Dia de la Constitucion

- 25 de diciembre, Natividad del Sefior

- Con cardcter retribuido y recuperable se

establece el 24 de junio, San Juan.
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AEROTERMIA
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EN MARCHA |

CADA PASO CONTIGO.

NUEVA GAMA DE BOMBAS DE CALOR PLATINUM BC iR32

Porque cuando instalas una aerotermia BAXI, estamos

contigo desde el principio. Desde el calculo de la

instalacidn hasta la puesta en marcha, y siempre con

nuestro soporte técnico. Y ademas, si quieres aprender .
mas, puedes venir a nuestros centros de formacion. CLIMATIZACION




OTRAS NOTICIAS

CEOE y CEPYME RECLAMAN AL MINISTERIO DE
TRABAJO QUE LA FORMACION OBLIGATORIA
PARA LAS EMPRESAS SIGA SIENDO BONIFICABLE

Fuente: nota de prensa CEOE y CEPYME

e Hasta la fecha, desde que se creod el sistema de bonificaciones a la formacién, el Ministerio de
Trabajo, el SEPE, la FUNDAE y el Tribunal Supremo han venido aceptando la bonificacion de la

formacidn obligatoria para las empresas.

e El cambio de criterio en nuestro pais se produce en el Ao Europeo de las Competencias y bajo la

Presidencia espanola del Consejo de la UE

CEOE y CEPYME, tras el visto bueno de sus res-
pectivos érganos de gobierno, han acordado re-
clamar al Ministerio de Trabajo y Economia Social
el mantenimiento del sistema de bonificaciones a
la formacion obligatoria, sistema que se ha veni-
do aplicando en nuestro pais a las empresas que
deben hacer este tipo de formacién por mandato
normativo o de convenio colectivo y que puede
ser tanto transversal (por ejemplo, prevencion de
riesgos laborales) como sectorial (por ejemplo,
manipulacion de alimentos).

La bonificacién de la formacion obligatoria para
las empresas se ha venido admitiendo por el Mi-
nisterio de Trabajo, el SEPE, la Fundacién Estatal
para la Formacion en el Empleo (FUNDAE) y el
Tribunal Supremo (Sala de lo Social), desde que
este sistema de ayudas fue implantado en 2004,
por entender que estas ayudas estaban plena-
mente incluidas en el sistema de formacién para
el empleo y reconocidas como tales en los infor-
mes juridicos del Ministerio y de la Fundacion.

Este cambio de criterio, en algunos casos, se pre-
tende aplicar con efecto retroactivo y exigencia,
incluso, de intereses y sanciones, lo que afecta
gravemente a la seguridad juridica de las empre-
sas, en especial de las PYMES y de aquellas de
menor tamafo.

CEOE y CEPYME consideran sorprendente que
estas actuaciones se realicen, precisamente, en
el Aho Europeo de las Competencias y cuando
nuestro pais ostenta la Presidencia del Consejo
de la UE.

Las organizaciones empresariales reclaman,
por tanto, la adopcién de las medidas normati-
vas y administrativas urgentes que corrijan esta
situacién y restablezcan la seguridad juridica
de las empresas.

CEOE y CEPYME recuerdan que, de los 2.556
millones de euros que se recaudaron en 2022
como cuota finalista de formacién, el 85% fue
aportado por las empresas y el 15% restante, por
los trabajadores.

Asimismo, y dado que cada vez existe mas for-
macion obligatoria por ley o por convenio, CEOE
y CEPYME se preguntan qué sentido tendria
mantener la obligacion para las empresas de pa-
gar una cuota que cada vez les sirve para finan-
ciar menos formacion. e
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OTRAS NOTICIAS

FOLLETOS INFORMATIVOS SOBRE MEDIOS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS

El Ministerio de Industria ha publicado en su web folletos informativos para el manejo y la caracte-
rizacion de diversos sistemas de proteccion contra incendios: extintores, BiEs (Boca de Incendio
Equipadas) y sistemas de deteccion y alarma de incendios.

Este documento ha sido elaborado por la Subdi-
reccion General de Calidad y Seguridad Industrial,
en colaboracion con varias asociaciones del sector.
Ademas, algunos de los pictogramas que se mues-
tran son contenido reproducido con la autorizaciéon
de la Asociacion Espariola de Normalizacion (www.
une.org) y estan recogidos en las normas UNE-EN
ISO 7010, UNE 23033-1 y UNE-EN 3-7.

Z MINISTERIO 0
DIRECCION GENERAL DE INDUS'
N TRIA
M YDil'JNR?Sl:”S;R,A, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
SUBDIRECCION GENERAL DE C,
ALIDAD
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Folletos informativos
sobre medios de proteccion
contra incendios

El propésito de estos folletos, de uso totalmente
voluntario, es informar sobre las principales ca-
racteristicas de diferentes medios de proteccion
contra incendios que se instalan frecuentemen-
te en edificios, industrias y otros lugares, y que
estan actualmente regulados en el Real Decreto
513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de instalaciones de proteccion
contra incendios (RIPCI). Estos folletos pueden
ser, por ejemplo, puestos a disposicién del usua-
rio o titular de las instalaciones por las empresas
instaladoras o mantenedoras de PCI, con el obje-
tivo de que estos refuercen la informacion dispo-
nible sobre estos sistemas.

Extintores Bocas de incendio

Siste
equipadas mas de

deteccion y alarma
de incendios

Versién 1.0
Febrero de 2023

En todo caso, estos folletos no pretenden sustituir
ni a las instrucciones del fabricante ni a las sefaliza-
ciones que ya hay en los propios equipos, siendo su
propdsito Unicamente explicar de forma resumida
las caracteristicas generales de estos sistemas.e®

Saunier Duval
Siempre a tu lado

Nueva generacion
de Sistemas Genia

El motor del cambio hacia un

mundo mas sostenible y eficiente
Yi )

Genia Air Max. Solucién de aerotermia Maxima eficiencia en Muy faciles de Extremadamente

multitarea compacta con tecnologfa de calefaccion y ACS instalar silenciosas
refrigerante natural (PCA 3. 225 veces mas

sostenible). Rendimiento excepcional con las «
menores emisiones de C02 del mercado. s
Genia Air Split. Sistema de aerotermia Perfectas para obra nueva o WHA® S
multitarea con tecnologia partida capaz de reforma, en costa o montafia

satisfacer las mas exigentes demandas en
silencio y eficiencia.

Descubre mas en saunierduval.es/sistemas-genia




NOTICIAS AEFPA

JUAN CARLOS GUIRAO GARCIA,
ELEGIDO NUEVO PRESIDENTE DE AEFPA

La Asamblea General de AEFPA, celebrada el 14 de septiembre y la Junta Directiva celebrada pos-
teriormente, eligieron a Juan Carlos Guirao Garcia como nuevo Presidente de la Asociacion de Em-
presarios Instaladores de Fontaneria, Gas, Saneamiento, Calefacciéon, Climatizacién, Mantenimiento
y Afines de la Provincia de Alicante, sustituyendo a Juan Antonio Saez Martinez, miembro fundador
de la Asociacion y ostentando la presidencia desde 1996.

Juan Carlos Guirao asume el cargo de Presidente
con ganas de afrontar las necesidades, retos y
dificultades durante los préximos 4 afios.
Empresario y tercera generacién de una empre-
sa dedicada a instalaciones de fontaneria, gas y
calefaccion. Relevo de padre y abuelo caldereros
y hojalateros, se consolida en el sector en 1982.

En el afo 2000 solicita su ingreso en la Asocia-
cion. A los dos anos, en 2002, empieza a formar

parte de la junta Directiva de AEFPA, primero
como Secretario y desde 2006 asumiendo, hasta
la fecha, el cargo de Vicepresidente 1°.

Defensor nato del asociacionismo, y de los in-
tereses comunes de las empresas, es también,
desde 2010, Presidente de la Asociacion de Co-
merciantes de su localidad. e
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NOTICIAS CONAIF

ABIERTAS LAS INSCRIPCIONES A LA 33 EDICION
DEL CONGRESO DE CONAIF 2023

Se acerca la celebracion de la 33 edicion del Congreso de CONAIF en el palacio de congresos

Kursaal de San Sebastian. Sera los préoximos dias 26 y 27 de octubre de 2023 y con Instagi como

Asociacion anfitriona.

Se espera una asistencia de 500 personas, en su
mayoria instaladores, a las dos jornadas de po-
nencias en las que se van a tratar temas del maxi-
mo interés para nuestro sector.

Como es habitual, el Congreso de CONAIF com-
binard ponencias técnicas y de reconocidos
conferenciantes sobre temas empresariales y
transversales como motivacion, superacién o li-
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derazgo que ayudan a reforzar valores, estimular
la innovacion y desarrollar el talento.

Esta confirmada la participacion de Alicia Senovi-
lla como presentadora del congreso, el reconoci-
do economista Daniel Lacalle, la alpinista Edurne
Pasaban y el presentador, guionista y actor de
programas emitidos en la television autonémica
vasca, Oscar Terol.

PROGRAMA DE PONENCIAS
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NOTICIAS CONAIF

En la parte técnica, el Congreso abordara en-
tre otros temas la contribucién de las empresas
instaladoras al proceso de descarbonizacién de
la economia y la transformacién energética, las
oportunidades de negocio que la comercializa-
cion de energia representa para las empresas
instaladoras, la mejora de la eficiencia para redu-
cir el consumo de energia primaria, la hibridacion
de bombas de calor y calderas de gas en insta-
laciones residenciales, asi como los retos a los
que la calefaccion y la climatizacion se enfrentan.
También se abordara la importancia que tiene,
en términos de eficiencia, la renovacion de las
instalaciones eléctricas; las oportunidades que
los gases renovables ofrecen, el relevo genera-

cional y la presencia femenina entre las empre-
sas instaladoras.

Ademas, estéd preparado un completo acto so-
cial con eventos como céctel de bienvenida a los
congresistas en el palacio de Miramar, la cena de
gala en el hotel de Londres y de Inglaterra, una
excursién por los pueblos tipicos de la costa gui-
puzcoana, una ruta de pintxo pote por la parte
vieja de San Sebastian y un programa de acom-
pafiantes con excursiones a los Museos Balen-
ciaga y Chillida Leku.

Informacion e inscripciones en:
www.congresoconaif.es

Actividad “PINTXO POTE” por
la parte vieja de San Sebastian

PATROCINADO POR:

MIERGOLES 25

DE OCTUBRE DE 2023
DE 20:30 A 23:00 H. orkli

JUEVES 26

DE OCTUBRE DE 2023

9:30 H. INAUGURACION
Maria Aranzazu Tapia
Consejera de Desarrollo Econdmico, Sostenibilidad
y M° Ambiente del Gobierno Vasco

10:00 H. “;QUE OPORTUNIDADES OFRECEN LOS
GASES RENOVABLES PARA EL SECTOR
DE LOS INSTALADORES?”
Joan Batalla
Presidente de la Asociacion Espariola de Gas - SEDIGAS

10:30 H.  “INSTALACIONES RESIDENCIALES.
HIBRIDACION DE BOMBAS DE CALOR
Y CALDERAS DE GAS”
Nicolas Klingenberg
Presidente de FEGECA
Alberto Jiménez
Miembro de la Comisién Técnica de FEGECA

11:00 H. “;A QUE ESTAS ESPERANDO PARA
FIDELIZAR A TUS CLIENTES?”

José Luis Fernandez
Director de expansién de CONAIF ENERGIA

11:30 H.  Pausa café con la colaboracién
de CONAIF ENERGIA

12:00 H.  “DISFRUTANDO DEL MARKETING
DIGITAL. ; QUE HERRAMIENTAS
Y ESTRATEGIAS DIGITALES Patrocinada por:
PUEDEN AYUDAR A UNA
EMPRESA DE INSTALACION
EN SU LABOR COMERCIAL?”

@) orkli
Alex Ochoa de Aspuru

Director de Marketing de SARETEKNIKA

Ponencia

12:45 H. “EXPEDICION AL EXITO:
ALCANZANDO OBJETIVOS Ponencia
Y SUPERANDO Patrocinada por:
I 3
LAS DIFICULTADES” oy
Edurne Pasaban o ‘ a
Alpinista y conferenciante

13:30 H.  Almuerzo céctel con la oy -
colaboracion de REPSOL REPfOL

20:30 a  Céctel de Bienvenida en
23:00 H. ] Palacio de MIRAMAR
con la colaboracion de NEDGIA

GHGMIIZM ‘

¥nedgia

Grupo Naturgy

conatf ) mstagl

. /Y —r
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33
VIERNES 27 cﬂn Ieso
“GONAIF

DE OCTUBRE DE 2023

9:30 H. “LA RENOVACION DE LAS INSTALACIONES
ELECTRICAS DE LAS VIVIENDAS Y
SU ENCAJE EN LA REHABILITACION
INTEGRAL: UN RETO PARA EL SECTOR”
Pilar Blanco
Resp. de Comunicacién en ADIME

Oscar Querol
Director Técnico en AFME

10:00 H.  “VENTAJAS PARA LOS INSTALADORES DE
SER INTERMEDIARIOS DEL SISTEMA CAES”

Marta San Roméan
Directora General en AFEC

10:30 H. “MEJORA DE LA EFICIENCIA PARA
REDUCIR EL CONSUMO DE ENERGIA
PRIMARIA: HIBRIDACION”
Zigor Urkiaga
Director Proyectos Estratégicos y Administracion Industrial
Antton Arrieta
Resp. Area Seguridad Industrial del Gobierno Vasco

\

11:00 H. Pausa café con la colaboracion 4 '\
Redexis

de REDEXIS

11:30 H.  “MUJER INSTALADORA Y RELEVO
GENERACIONAL”

Andrea Iglesias
Instaladora de la Asociacion de Empresas Instaladoras
de Pontevedra - FONCALOR

12:00 H. “PERSPECTIVAS ECONOMICAS
PARA LAS EMPRESAS”
Daniel Lacalle
Economista y conferenciante

12:45 H.  “INTELIGENCIA NATURAL”
Oscar Terol
Humorista y conferenciante

13:30 H.  CLAUSURA

Eneko Goia
Alcalde de San Sebastian

14:00 H.  Almuerzo céctel con la
colaboracion de CONAIF

conaif‘)

20:30 a CENA DE GALA EN EL HOTEL DE
00:30 H. | ONDRES E INGLATERRA.
Incluye coctel, cena y espectaculo.

CON LA COLABORACION DE: o nortegas

SABADO 28

DEOCTUBRE DE 2023
DE 10:30 A 16:30 H.

Excursién por los pueblos de
LA COSTA GUIPUZCOANA
(Zarauz, Zumaya y Astigarraga)

Almuerzo en la
SIDRERIA ALORRENEA

nerra @B



NOTICIAS DE EMPRESAS

Nueva promocion calderas

MiConneci® de Saunier Duval

y Saunier Duval

para el usuario final: hasta 250€ de descuento
y financiacion hasta en 36 meses sin intereses

Este otofio llega una nueva oportunidad para
que el mayor numero posible de clientes disfrute
de las ventajas que proporcionan las calderas
inteligentes y conectadas MiConnect® de Sau-
nier Duval. Una nueva generacion de calderas,
preparadas para funcionar hasta con un 20%
de hidrégeno, que aprenden de los habitos de
uso para reducir el consumo consiguiendo un
ahorro de hasta el 35% en la factura energé-
tica y que cuentan con hasta 15 afios de co-
bertura total.

Para ello la marca ha puesto en marcha una nue-
va promocion entre el 2 de octubre y el 30 de
noviembre con la que los usuarios pueden be-
neficiarse 250 € de descuento por las calderas
MiConnect® de 30 kW o mas y 150 € por las
calderas MiConnect® de menos de 30 kW.

Solo es necesario instalar la caldera, solicitar el
importe durante el periodo de la promocién y que
el Servicio Técnico Oficial o agente de puesta en

AHORRA HASTA EL 35%
EN TU FACTURA ENERGETICA

Aprovecha para instalar en tu hogar las
nuevas calderas MiConnect® que aprenden
de tus habitos para reducir el consumo.
Disefiadas para inconformistas como tu.

Del 2 de octubre
al 30 de noviembre:

» Hasta 250¢

para cambiar de caldera

» Y si lo deseas, financiala
hasta en 36 meses sin
intereses TAE min. 1,15%,
TAE max. 2,49%*

marcha acreditado realice la puesta en marcha
entre el 2 de octubre y el 31 de diciembre.

Pero es que, ademas de esta importante ayuda
econdmica, para facilitar el cambio de caldera es
posible financiar hasta en 36 meses sin intere-
ses TAE min. 1,15%, TAE max. 2,49%.

Toda la informacién y las condiciones de la
promocién estan disponibles en saunierduval.
es/inconformista.

BENEFICIOS TAMBIEN PARA LOS
PROFESIONALES

Porque ahora instalar una caldera MiCon-
nect® es también mas rentable para ellos ya
que, hasta el 31 de diciembre, pueden sumar
hasta 96 € en Instal CLUB, el club de fidelizacion
de la marca: hasta 48 € por registrar el nimero
de serie y 48 € adicionales si recomiendan a sus
clientes el Servicio de Mantenimiento Conectado
MiSaunier Duval Connect.

y Saunier Duval

s expertos

Conoce a nuestro:
I centro de desarrolloen
) saunierdival.es/se-inconformista ol
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__Socio Colaborador JalSfqgya

La revista AEFPA, introduce la figura de socio colaborador de AEFPA. Ello dota a su empresa de ventajas
importantes como las que a continuacion detallamos asi como la de estar presente como imagen y darse
a conocer entre las empresas instaladoras de la provincia de Alicante.

+ Reportaje gratuito de la empresa en la revista AEFPA al darse de alta como socio colaborador.
* Inserciones gratuitas de sus noticias de empresa en la revista AEFPA.

- Reproduccién del logotipo de la empresa en pagina especial “socio colaborador” de la revista AEFPA y
en la pagina web.

- Disposicion de las instalaciones de AEFPA para la presentacion de productos, seminarios, formacion-re-
ciclaje, etc. para nuestros asociados.

- Descuento exclusivo en la modalidad publicitaria de encarte en la revista AEFPA.

- Publicidad de la empresa en la Asociacion, asi como en todos los actos que se realicen, cursos, jornadas
técnicas, etc.

* Primer mailing gratuito.
- Ventajas econdmicas en los cursos que imparta la Asociacion.
+ Ventajas econdmicas en la adquisicion de libros y programas informaticos.

Para suscribirse como socio colaborador de AEFPA contacte con nosotros al teléfono 965 681 408.

#nedgia CSM

Cegas
Grupo Naturgy

CORREDURIA DE SEGUROS
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—
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y Saunier Duval BAXI




Servicios AEFPA

v/ Asesoria juridica y técnica

/ Biblioteca y Programas Informaticos

v/ Charlas y jornadas técnicas

v/ Envio de circulares informativas

v/ Envio de la revista AEFPA

v/ Envio de la revista CONAIF

v/ Tramitacion y gestion, ante el Servicio Territorial de Industria de cualquier documentacion.

v/ Cursos de formacién tebrico-practicos para la obtencion de carnés profesionales,
certificados acreditativos, certificados de profesionalidad, etc

v/ Seguro obligatorio de accidentes de convenio (convenio metal)

v/ Seguro de Responsabilidad Civil, a precios especiales por pertenecer al colectivo.

v/ Defensa de los instaladores ante la Junta Arbitral Provincial de Consumo de Alicante
v/ Tarjeta Solred.

v/ Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, cursos TPC, etc

v/ Proteccién de datos de caracter personal.

v/ También te podras beneficiar de todos los acuerdos alcanzados por CONAIF con
entidades bancarias, financieras, gestion de residuos, compra vehiculos, etc.

CUOTAS 2023

CUOTA DE INSCRIPCION: 225 € - CUOTA ANUAL: 250 €

FORMA PARTE DE AEFPA Y TE BENEFICIARAS DE
TODAS ESTAS VENTAJAS Y MUCHAS MAS ...

?‘

Para formar parte de AEFPA o para recibir informacion mas detallada de la Asociacion solo tienes que
rellenar este cupdn y enviarlo a AEFPA por correo postal o mail a: C/ Juan de la Cierva, n°® 31, 1°C
(Elche Parque Empresarial) 03203 Elche (Alicante) o mail: aefpa@aefpa.es

NOMBRE DE LA EMPRESA ... oottt e st e et e bt s e bt e st e e be e e en e e s r e e e are e e nareesareenne e e res
PERSONA DE CONTACTO ..ottt ittt ettt sttt ettt s ae e st e s b e e e b et e s ae e e sen e e s beeeseeear e e e ane e e ereeenareenareenreeenres

DIRECCION ..ottt ettt n e e s s e s s s e s e e e s s s e s s s et st e s s e e e s e s s s e s ensesns e s s aesnaesansesenaesrees
LOCALIDAD .......comvceeeeeeeeeeeeeeeeee e CP o, PROVINCIA ..o,
L =1 ] N FAX oo, E-MAIL .eoeeeeeeeeeeeee e,
DESEQ (1) oovuieieieetct ettt s et n et

(1) Formar parte de AEFPA, informacién més detallada de AEFPA



N\ Asociacién de INSTALADORES de FONTANERIA,
GAS, CALEFACCION, MANTENIMIENTO
y AFINES de la Provincia de Alicante

Esta es tu revista
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Para contratar su publicidad,
pongase en contacto con la Asociacion

Teléfono 965 681 408 .
Mail: aefpa@aefpa.es |



